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Veja onde estão as 10 Unidades 
Móveis onde é possivel fazer 
exames de saúde na cidade 
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Serviço oferece mais agilidade para a A de vários exames, como Doppler, ecocar- 
diograma, tomografia computadorizada e eletroneuromiografia A população de São Paulo 
recebeu nesta quarta-feira (21) mais uma Unidade Móvel de Apoio Diagnóstico, equipa- 
mento criado para oferecer mais agilidade na realização de exames médicos, como os de 
eletroneuromiografia, ultrassonografia convencional, Doppler, ecocardiograma, tomografia 
computadorizada e eletroneuromiografia. Página 3 
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Mutirão do CadÚnico será 
realizado em 11 pontos da 
cidadeneste domingo (25) 


Ação intensifica atualização de cadastros de pessoas de baixa renda em unidades do Des- 
complica e CEUs. A Prefeitura de São Paulo realiza neste domingo (25), na Zona Norte da ca- 
pital, a continuidade do mutirão para atualização do Cadastro Unico (CadUnico) das famílias 
de baixa renda. A ação será realizada em 11 pontos da região: sete unidades do Descomplica 
SP e quatro CEUs (Centro Educacional Unificado), das 8h às 16h. Não há necessidade de 
agendamento prévio.. Página 6 


Pe. Carlos Alberto Contieri, 
nascido em Valinhos, no 
interior paulista, completa 
30 anos de sacerdócio. 
Integra a ordem dos jesuí- 
tas, fundada pelo espanhol 
| Santo Ignácio Loyola, em 

1534. Durante uma década 
viajou pelo mundo, ao 
estudar em países como 
Itália, Bélgica e Israel. Le- 
cionou na FAJE (Faculdade 
Jesuíta de Filosofia e Teo- 
logia), em Belo Horizonte 
(MG). Pág.5 


A integração entre fisioterapia, 
educação física e neurociência 
tem emergido como uma das 
áreas mais promissoras e transfor- 
madoras na promoção da saúde 
e bem-estar. Embora cada uma 
dessas disciplinas tenha suas 
raízes e especializações distintas, 
o avanço no entendimento sobre 
como o cérebro e o corpo se in- 
ter-relacionam trouxe uma nova 
dimensão para a reabilitação e o 
treinamento físico. Página 4 
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Jornalista apadrinha Médico Cirurgião Plástico em solenidade na 
Câmara Municipal de São Paulo. Página 4 
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RAFAEL PAIVA 

FISIOTERAPEUTA NEUROFUNCIONAL 
CREF 080686 G/SP 
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” A CURA ESTA NO MOVIMENTO!" 
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Alimentos estragados ou falsificados. Saiba como agir! 


Se o consumidor for enganado e 
identificar que o supermercado, loja 
de bebidas, bar, restaurante ou ou- 
tro estabelecimento está comercia- 
lizando bebida falsificada, chame a 
Polícia Militar (Disque 190). E crime 
vender, expor à venda, adulterar 
ou falsificar produto alimentício e a 
pena é de reclusão, de 4 (quatro) a 
8 (oito) anos, e multa (Código Penal, 
artigo 272 e § 1°-A). A venda de pro- 
duto impróprio para o consumo, é 
crime contra as relações de consu- 
mo (Lei n° 8.137/1990, artigo 7°, inci- 
so IX). Atenção: vender mercadoria 
adulterada caracteriza também afir- 
mação falsa ou enganosa e é crime 
contra o Código de Defesa do Con- 
sumidor (CDC), artigo 66. Registre 
boletim de ocorrência. 


É importante que o consumidor 
saiba, a fiscalização de alimentos e 
bebidas é realizada pela Vigilância 
Sanitária, cujo objetivo é proteger 
a saúde das pessoas. Esse é um 
trabalho realizado pelas Secretarias 
unicipais e Estaduais de Saúde e 
pelas Delegacias de Crime contra 
Saúde Pública. 


As normas para regularização de 
alimentos e embalagens estã 
na Resolução n° 843 de 2024 da 
Agência Nacional de Vigilância Sa- 
nitária (ANVISA). Se presenciar irre- 
gularidade, adulteração, alimento 
estragado ou fora da validade, má 
conservação ou falta de higiene, 
denuncie. Isso ajuda a proteger ou- 
tros consumidores e garantir que as 
normas sanitárias sejam cumpridas. 
Fraudar, falsificar ou adulterar ali- 
mentos ou bebidas é infração sani- 
tária, prevista na Lei n° 6.437/1977, 
artigo 10, inciso XXVIII. A pena vai 
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desde advertência, apreensão e 
inutilização do produto até sus- 
pensão da venda ou fabricação. A 
vigilância pode também interditar o 
local, cancelar o registro, autoriza- 
ção de funcionamento ou alvará de 
licenciamento e multar o estabele- 
cimento. 


O estabelecimento que comete in- 
fração contra as normas sanitárias, 
responde processo administrativo, 
que se inicia com o auto de infra- 
ção. Trata-se de um comunicado 
por escrito realizado pelo fiscal da 
Vigilância Sanitária e que traz os 
dados do estabelecimento, local, 
data, infração, penalidade, assina- 
tura e prazo para recurso. Se o fun- 
cionário ou responsável se recusar 
em assiná-lo, a recusa será mencio- 
nada no próprio auto (art. 13, incisos 
| até VII, artigo 12, Parágrafo único, 
Lei 6.437/1977). 
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Av, a Donde ar Conjunto 
Metropolitano - Part - São Paulo - SP 


Aqui vão algumas dicas para reco- 
nhecer produtos estragados. Fique 
atento antes de colocar no carrinho 
quando houver: 

e Embalagens violadas, latas estufa- 
das ou amassadas; 

e Líquido turvo ou corpos estranhos 
no fundo de conservas; 

e Latas enferrujadas e embalagens 
com bolhas; 

e Carne de porco com granulação, 
peixes com escamas soltas, olhos 
opacos ou mau cheiro; 
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Celso Russomanno 


Jornalista e bacharel em Direito, 


especialista em Direito do Consumidor. 
Inscreva-se em seu Canal do Youtube, 
mais de 1,2 mil reportagens para você assistir: 


www.youtube.com/crussomanno 


e Salsichas e frios soltos dentro da 
embalagem à vácuo (eles devem vir 
prensados); 


e Se a temperatura não tiver de 
acordo com rótulo do produto, nem 
leve. 


Atenção: verifique sempre o pra- 
zo de validade, que deve estar na 
embalagem do alimento. Geral- 
mente os supermercados colocam 
na frente os produtos alimentícios 
que vencerão primeiro. Escolha os 
que vencem depois (CDC, artigo 18, 
parágrafo 1º, incisos | e Il e artigo 
26, inciso |). 


Se consumir produto e passar mal, 
providencie atestado médico, se 
possível leve para análise em um 
laboratório e faça reclamação com 
base nesse documento. Registre 
reclamação junto ao PROCON. Você 
pode pedir na Justiça o ressarci- 
mento das despesas com perdas 
e danos, causados pelo alimento 
deteriorado, como gastos com hos- 
pital, remédios e médico. Guarde 
cupons ou notas fiscais. 
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Fazendo TV de Um Modo Diforente. 


DEANS QUE VESTE BEM 


VENHA NOS FAZER UMA VISITA! 


Rua ORIENTE, 552 
(11) 989 999 622 


[4] (0) Qdinhosjeans 


11 Lojas, Mais de 10.000 produtos. Aqui você encontra TUDO para Pacientes Acamados, 
Ortopédicos, Pós Operatório, Lesões, e Muito Mais. Precisou? Conte com a gente! 
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Programa Avança Tech da Prefeitura de São Paulo recebe novos cursos presenciais e EAD na área de tecnologia 


A Prefeitura de São Paulo divulgou iniciativa conta com o apoio operacio- 
nesta segunda-feira (19) os novos nalda Fundação Paulistana de Tecno- 
cursos do Avança Tech - Hub de qua- logia e Cultura, vinculada à Secretaria 
lificação e fortalecimento do setor de Municipal de Governo. 

tecnologia. Ao todo, são 600 vagas 
distribuídas em cinco cursos de es- A Fundação Paulistana está na van- 
pecialização, sendo um à distância e guarda da transformação tecnológica 


ções web robustas e escaláveis uti- 

lizando PHP. Os objetivos incluem o © Avança Tech conta atualmente com 
domínio da linguagem PHP, o desen- três polos, localizados em Cidade Ti- 
volvimento de aplicações back-end radentes, Interlagos e Freguesia do 
com base em princípios arquiteturais Ó, os equipamentos recebem cursos 
como MVC, a integração com bancos nos períodos da manhã, tarde e noite. 


de dados relacionais e não relacio- Há também três unidades descentra- 


quatro presenciais. As inscrições po- em São Paulo, dedicada a promover nais, a implementação de medidas de lizadas nos CEUs Parque Novo Mun- 
dem ser realizadas no Portal Avança a inclusão e o desenvolvimento no segurança e técnicas de otimização do, Carrão e Pinheirinho, que possi- 

pi nas e uma das que o po E E e aaa ed 

p n LUI A ABS periodo noturno. 

mais cresce, por isso está em cons- profissional, a Fundação busca forta- SENI 1120h curso prepara os alunos para ingres- 

tante evolução e necessitando de lecer as competências dos cidadãos CAPACITAÇÃO > Desenvolvedor Back End JAVA sarem no mercado de trabalho como As inscrições estão disponíveis até o 
profissionais cada vez mais qualifi- paulistanos, preparando-os para as > Desenvolvedor Back End NET as desenvolvedores back-end PHP, equi- preenchimento total das vagas, e os 
cados. Com o Avança Tech, podemos den andas de um mercado cada vez > Desenvo vedor Bark End PHF o pados | para enfrentar os desafios da interessados podem se candidatar 
a o. pa erecendo mais digital e inovador. > Desenvolvedor React e indústria de desenvolvimento web. no Portal Avança Tech, disponível no 
dos paulistanos o connecimento para p- endereço: www.avancatech.prefeitu- 
que se qualifiquem em áreas estraté- Por meio do Avança Tech, reafir- EAD (60h): e Desenvolvedor React - os alunos E A formação EAA 
gicas. Nosso objetivo é formar pro- ma seu compromisso em capacitar > Introdução à TI com base no | me O terão capacitação no desenvolvi- cará feita sob demanda 

fissionais de qualidade, capacitados pessoas, impulsionar startups e pe- Sistema de Programação É mento de aplicações web modernas É 

para se destacar e alcançar o sucesso quenos empreendedores, e criar : e eficientes utilizando o framework Sobre o Avança Tech 

em suas carreiras”, afirma a secretá- | um ambiente de negócios dinâmico React. Os principais tópicos abor- > f , 

3 ; RO 3 : ; a Programa multisetorial desenvolvido 
a de Desenvolvimento Econômico e e inclusivo. Oferecendo cursos em a dados incluem a compreensão dos ela Secretaria de Desenvoluiménto 

Trabalho, Eunice Pudente. áreas estratégicas como Programa- nscriçoes ate 30 de agosto conceitos fundamentais do React, a RR e Trabalho da Prefeitura 
Segundo o Novo Caged, somente ção, Banco de Dados e Desenvol- / . criação de componentes reutilizá- de-São Paulo culo abiétivo é fortale- 
na cidade de São Paulo, há mais de vimento de Games, além de apoiar Saiba mais em: veis, a gestão de estado da aplica- emo oD) 


cer o setor de tecnologia, promoven- 
do capacitação profissional, aumento 


ção, a integração com APIs externas, 


É 


6,8 mil estabelecimentos e 213 mil a empregabilidade e o crescimento avancatech.preteitura.sp.govbr | 
abalhadores na área de tecnologia, de empresas de base tecnológica, a navegação entre páginas, e o uso d bilidade. impulsi 
otalizando cerca de 4,5% do totalna a Fundação Paulistana se posiciona de ferramentas e bibliotecas com- pi npregat i ade, Pran E 
Capital. A fatia é uma das principais como uma peça-chave na construção Confira os cursos presenciais: NET. Isso envolve aprofundamento plementares. Além disso, o curso t0 do ecossistema de startups € pe- 
s 
a 


e mais demandadas entre os setores de um futuro mais tecnológico e prós- Desenvolvedor Back End JAVA - Qua- na linguagem .NET, práticas para criar enfatiza práticas de desenvolvimen- quenos a -o e 
conectados com o tema de economia pero para a cidade de São Paulo. lificação em linguagem Java, desen- aplicações escaláveis, habilidades to ágil, testes e colaboração em a à o Bie ian 
a E a n quase 600 mil A , . volvimento de aplicações robustas de integração com bancos de dados, equipe. Ao final s curso, os alunos ed 
osso otro O prograna cona com rc ações ses no Iodo de Serido, implementação de medas de sega. sto preparados par cons 
: é integração com bancos de dados, rança, estratégias de teste e práticas | a i ah 
j EAD, que oferece 60h de conteúdo, Sã no testes, boas práticas de E pesa desenvo o sivas usando React, e estarão aptos Na plataforma, o usuário tem acesso 
setorial desenvolvido pela Secretaria e outras quatro especializações pre- ER aa q dp i renaracso Dara Con o objetivo final de mamar pa para ingressar no mercado de traba- @ uma gama de cursos vocacionados 
de Desenvolvimento Econômico e  senciais, cada uma com 120h. Para ddr i m y iün de ros a E ado ho como desenvolvedores React. ao setor de tecnologia, vagas de em- 
Trabalho da Prefeitura de São Paulo, participar das atividades presenciais, o © Mercado de trabalho. Y toco È tor- alunos para ingressar no merc prego, notícias sobre tendências e 


cujo objetivo é fortalecer o setor de interessado deve fazer a primeira etapa Mar desenvolvedores back-end Java como desenvolvedores back-end Para participar, o interessado deve novidades do setor, além de receber 
tecnologia, promovendo capacita- on-line, curso de Introdução à TI com competentes e preparados para de- .NET, garantindo que estejam aptos ter no mínimo 16 anos e ter concluído em primeira mão as iniciativas da Pre- 


O Avança Tech é um programa multi- 


ção profissional, aumento da em- base no Sistema de Programação, ou  safios na indústria de software. a enfrentar os desafios do mundo do q 98 ano do ensino fundamental. Em feitura de São Paulo para a área. 
pregabilidade, impulsionamento do ser aprovado em um exame de pro- = trabalho tecnológico. caso de indisponibilidade de acesso 
ecossistema de startups e pequenos ficiência. O conteúdo programático é Desenvolvedor Back End. NET - Quali- à internet, o usuário poderá utilizar Serviço 


empreendedores, atração e retenção oferecido pelo ITI - Instituto Tecnológico ficação voltada a técnicas fundamen- Desenvolvedor Back End PHP - Curso uma das unidades do Teia, coworking Cursos na área de tecnologia — Avan- 
de empresas de base tecnológica e Inovação, contratado pela Fundação tais para o desenvolvimento de soft- voltado para habilidades essenciais público da Prefeitura de São Paulo, ça Tech 


melhoria do ambiente de negócios. A Paulistana para desenvolver os cursos. ware back-end usando a plataforma para o desenvolvimento de aplica- para se qualificar. Inscrições: até 30 de agosto 
Veja onde estão as 10 Unidades Móveis onde é possível fazer exames de saúde na cidade 
Serviço oferece mais agilidade para tral, o potencial de atendimento é enfermagem, técnicos de radiologia, aos munícipes. 


líder e auxiliares administrativos, au- 


xiliares de higiene e controladores o isa di 
dE ACESSO. Apoio Diagnóstico 


“Vim fazer uma tomografia e gostei Sudeste - CIES Unidade Carrão - Rua 
m 


uito do atendimento. Foi muito Odete Gomes Barreto, 419 

bom, com profissionais muito pa- Norte - CIES Unidade Brasilândia - 
cientes conosco”, firmou a costureira Av. João Marcelino Branco, 95 

: RR Espana N “NOS. Norte - CIES Unidade HD Pirituba - 
or meio de parceria pub'ico-priva- Rua Almirante Isaias de Noronha, 163 
(PPP) entre SMS e a Companhia q . e 
Metropolitana de Habitação (Cohab), Norte - CIES Unidade Tucuruvi - Av. 
n investidos R$ 7,5 milhões para Tucuruvi 808 


a 
a implantação e o custeio mensal da Sul- CIES Unidade Santo Amaro - Rua 
d 


a realização de vários exames, como para até 17.440 pessoas por mês. 
Doppler, ecocardiograma, tomogra- Além dos exames, a unidade dispo- 
fi ibiliza consultas de oftalmologia e 


Endereços das Unidades Móveis de 


ia computadorizada e eletroneuro- n 
niografia angiologia. 
A população de São Paulo recebeu “Estamos entregando essa unida- 
nesta quarta-feira (21) mais uma de que vai atender a região central, 
Unidade Móvel de Apoio Diagnósti- em mais uma ação para recuperar 
o 
a 


co, equipamento criado para ofere- Centro, trazendo a saúde de que 
cer mais agilidade na realização de população precisa. Estamos am- 
exames médicos, como os de ele-  pliando o número de exames para 
roneuromiografia, ultrassonografia a cidade com essa, que é a 10º uni- 
convencional, Doppler, ecocardio- dade distribuída por toda a cidade, 
grama, tomografia computadorizada dando mais agilidade aos exames”, 


e eletronguromiogratia: =" afirmou o secretário municipal de uni ade é de aproximadamente R$ Padre José Maria, 555 

As Unidades Móveis de Apoio Diag- Saúde, Luiz Zamarco. 467 mil. Sul - CIES Unidade AE Santo A 
nóstico funcionam de segunda a © novo equipamento tem recepção, O serviço é gerenciado pela Asso- E i pen anto Amaro - 
sexta-feira, das 7h às 16h. Todos os sala de acolhimento, sala de ecocar- Ro a o - Z- ciação Beneficente Ebenézer — Cies v. Santo Amaro, 6. 

atendimentos são realizados me-  diograma e angiologia, sala de oftal- | tomografia, com salas de espera, de Rosana Maria Magno Andrade, 63 Global e está instalado em uma Leste - CIES Unidade Cidade Tira- 
o ATA N E = mologia e biometria, sala pós-con- apoio, de comando, de exames de anos, encaminhada para fazer uma área de 720 mê, localizado na Ala- dentes - Av. dos Metalúrgicos, 1.797 
Ra ça a pa sulta de proced mentos cirúrgicos, tomografia e administrativa. tomografia. meda Glete, nas proximidades das este - CIES Unidade ltaquera - Av. 
nicipal por meio do Sistema Integra sala de ultrassonografia e Doppler, , j . estações Júlio Prestes (Llinha 8-Dia- Oswaldo Valle Cordeiro. 245 

do de Gestão de Assistência (Siga). sala de eletroneuromiografia, ba- “E um espaço ótimo, com uma aco- Ao todo, a unidade conta com 36 mante da ViaMobilidade) e Luz (linha PLAG T OE MRIGETO, 

Na nova unidade, que fica no bairro nheiros e outros espaços, além de modação muito boa e foi muito fácil profissionais de saúde, entre eles 11 1-Azul do Metrô, e linhas 7-Rubi e Leste - CIES Unidade São Mateus - 
de Campos Elíseos, na região cen- carreta móvel onde está alocada a para chegar”, disse a dona de casa médicos, enfermeira e auxiliares de  11-Coral da CPTM), com fácil acesso Av. Ragueb Chohfi, 730 


conheçam uma maneira moderna de comprar 
polietileno com qualidade, agilidade e segurança. 


A ENTEC está no novo marketplace da Dow, a Daimo: 
uma plataforma inovadora que traz agilidade para o seu negócio. 


A venda digital pela loja da ENTEC 
garante eficiência na entrega, 
independentemente 

do seu volume de compras. 


daimo.com.br/lojaentec 


11 4550.1101 | www.EntecPolymers.com.br EN E EC 
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Fisioterapia, Educação 
Física e Neurociência: A 
Convergência do Movi- 
mentoedoConhecimento. 


Nos últimos anos, a integração entre 
fisioterapia, educação física e neu- 
rociência tem emergido como uma 
das áreas mais promissoras e trans- 
formadoras na promoção da saúde e 
bem-estar. Embora cada uma dessas 
disciplinas tenha suas raízes e espe- 
cializações distintas, o avanço no en- 
tendimento sobre como o cérebro e o 
corpo se inter-relacionam trouxe uma 
nova dimensão para a reabilitação e o 
reinamento físico, beneficiando uma 
ampla gama de indivíduos, desde 
atletas de elite até pessoas em reabi- 
itação pós-trauma. 
A Fisioterapia e o Poder da Neuroplas- 
icidade 
A fisioterapia, tradicionalmente asso- 
ciada à reabilitação física, está cada 
vez mais embasada em princípios 
eurocientíficos, especialmente no 
onceito de neuroplasticidade — a 
apacidade do cérebro de se reorga- 
izar e formar novas conexões sináp- 
icas em resposta a estímulos, apren- 
izado e, crucialmente, após lesões. 
ervenções fisioterapêuticas bem 
recionadas não apenas restauram a 
nção física, mas também promovem 
recuperação neural, oferecendo 
ma nova esperança para pacientes 
com condições como derrames, le- 
sões medulares e doenças neurode- 
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por Dr. Rafael Paiva 


generativas. O papel do fisioterapeuta 
vai além da aplicação de exercícios e 
técnicas manuais; envolve uma com- 
preensão profunda de como o cére- 
bro responde à dor, ao movimento e à 
imobilidade. Essa perspectiva neuro- 
científica permite que os profissionais 
desenvolvam planos de tratamento 
personalizados, que estimulam a re- 
cuperação neural e otimizam a fun- 
cionalidade, respeitando o tempo e o 
ritmo de cada paciente. 
Educação Física: Movimentando o 
Corpo e a Mente 

A educação física, por sua vez, tem 
evoluído para além das práticas con- 
vencionais de condicionamento físico. 
Estudos neurocientíficos mostram que 
o exercício regular não só melhora 
a saúde física, mas também tem im- 
pactos profundos na saúde mental 
e cognitiva. A prática de atividades 
físicas aeróbicas, por exemplo, está 
associada ao aumento da neurogê- 
nese — a criação de novos neurônios 
no cérebro, particularmente no hipo- 
campo, uma área fundamental para a 
memória e o aprendizado. Além disso, 
a educação física moderna valoriza o 
movimento consciente e a integração 
mente-corpo. Práticas como o yoga, 
pilates e até mesmo a meditação em 
movimento, têm ganhado espaço, 
demonstrando que o equilíbrio entre 
corpo e mente é crucial para o bem- 
-estar integral. Instrutores de educa- 
ção física, munidos de conhecimentos 
em neurociência, podem oferecer 
programas que não apenas melhoram 
a aptidão física, mas também fortale- 
cem a resiliência mental, a capacida- 
de de concentração e a estabilidade 
emocional. 

Neurociência: O Fio Condutor 

A neurociência atua como o fio con- 
dutor que une a fisioterapia e a edu- 
cação física em uma única abordagem 
holística. Compreender os mecanis- 
mos cerebrais por trás do movimento, 
da dor e do aprendizado permite que 
profissionais dessas áreas ajustem 
suas práticas para otimizar os resul- 
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tados terapêuticos e de treinamen- 
to. Por exemplo, a neurociência tem 
revelado a importância do feedback 
sensório-motor na aprendizagem mo- 
tora — um processo essencial tanto 
na reabilitação quanto no treinamento 
atlético. Saber como o cérebro pro- 
cessa e integra as informações sen- 
soriais durante o movimento permite 
que fisioterapeutas e educadores físi- 
cos utilizem técnicas de biofeedback, 
realinhamento postural e outros mé- 
todos para melhorar a eficiência e a 
eficácia dos movimentos. 
Uma Nova Era para a Saúde Integral 
A convergência entre fisioterapia, 
educação física e neurociência não é 
apenas uma tendência, mas uma ne- 
cessidade no contexto contemporâ- 
neo de saúde. Com o envelhecimento 
da população, o aumento das doen- 
ças crônicas e os desafios impostos 
pela vida moderna, abordagens que 
combinam o melhor dessas discipli- 
nas são fundamentais para promover 
a longevidade, a qualidade de vida 
e o bem-estar. Estamos entrando em 
uma nova era, onde o conhecimento 
científico sobre o cérebro e o corpo 
se traduz em práticas que beneficiam 
anto o corpo quanto a mente, ofe- 
ecendo soluções integradas para 
um mundo cada vez mais complexo. 
Fisioterapeutas, educadores físicos e 
neurocientistas têm agora, mais do 
que nunca, a oportunidade de tra- 
balhar juntos para criar programas 
de saúde que são verdadeiramente 
ansformadores. 
Para mais informações, entre em con- 
ato com o Dr. Rafael Paiva, educador 
físico e fisioterapeuta, através do 
WhatsApp (11) 94167-7786 ou siga-o 
no Instagram @drrafaelpaiva. 

A cura está no movimento! 


Dr. Rafael Paiva 

Educador físico (CREF 080686 G/SP) 
Fisioterapeuta (CREFITO-3 375475-F) 
@drrafaelpaiva 

@fisiorafaelpaiva 

Whats 11 94167-7786 
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Jornalista apadrinha 


Médico Cirur 


gião Plástico 


em solenidade na Câmara 
Municipal de São Paulo 


João Costa participa de cerimônia 


na qual indicou o 
Plástico, Dr. Ezio 
homenagem. 


Médico Cirurgião 
Carneiro Jr, para 


Na noite do dia 13 de agosto, o Mé- 
dico Cirurgião Plástico, Dr. Ezio Car- 


neiro Jr, recebeu 
Saúde”, pelos seu 


o “Prêmio ABIME 
s serviços presta- 


dos ao longo de tantos anos na área 
da saúde, o que o qualifica como uma 
das personalidades de maior relevo 
na área médica e na sociedade. 


Na ocasião o médico recebeu o reco- 
nhecimento das mãos da presidente 
da ABIME (Associação Brasileira de 
Imprensa Mídia Eletrônica e Digital), 
Vera Tabach, da Vereadora Edir Sales 
que é madrinha da ABIME, Primeira- 
-dama da cidade de São Paulo, Sra. 


Regina 


unes, e do jornalista João 


Costa que indicou e apadrinhou o 


profissional. Foi u 
por muita emoção 


ma noite marcada 
e alegria, na pre- 


sença de outras personalidades da 


medicina, do 


egis 


ta, Analice Nicolau 


“ 


omes mais proem 
aúde no Brasil”, d 


nprensa e comun 
“Valorizar person 


lativo, da socieda- 


de civil, da imprensa como a jornalis- 


Vivenciei um dos momentos mais 
gratificantes da minha carreira, o de 
apadrinhar o Médico Cirurgião Plásti- 
co, Dr. Ezio Carneiro Jr, que é um dos 
n 
s 


inentes da área da 
estacou o jornalis- 


ta membro da Associação Paulista de 


icador João Costa. 
alidades da área 


da saúde, sobretudo depois de 


um período tão t 
pandemia da Cov 


ágico, como o da 
id-19, é algo basi- 


lar para o fomento da importância 


que estes profiss 


ionais têm para a 


civilização”, finalizou emocionado o 


jornalista. 


>> Cotidiano 


por João Costa @joaocostaooficial 


Sobre 


Dr. Ezio Pereira Carneiro Jr, nasceu 
em Goiânia e seguindo os passos de 
seu pai e de vários membros da fa- 
mília, formou -se em medicina na Fa- 
culdade Barão de Mauá em Ribeirão 
Preto, é especializado em cirurgia ge- 
ral pela Santa Casa de Ribeirão Pre- 
to e em cirurgia Plástica pela Santa 
Casa de Santos, é Membro titular da 
Sociedade Plástica de Medicina. Es- 
tabeleceu-se na cidade de São Pau- 


lo, há mais de 15 anos, entusiasmado 
com toda a infra e tecnologia de pon- 
ta que a cidade oferece. Ao longo de 
sua trajetória, já elevou a autoestima 
e realizou sonhos de mais de três mil 
pacientes, transformando suas vidas 
e ajudando em muitas superações. 


por João Costa 
@joaocostaooficial 
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>>> Mercado de Trabalho 


por Regina Mizael .Oregina.mizael 
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por Emerson Mota 
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Padre Carlos Contieri, 
amigo de longa data! 


Pe. Carlos Alberto Contieri, nascido 
em Valinhos, no interior paulista, 
completa 30 anos de sacerdócio. In- 
tegra a ordem dos jesuítas, fundada 
pelo espanhol Santo Ignácio Loyola, 
em 1534. 
Durante uma década viajou pelo 
mundo, ao estudar em países como 
Itália, Bélgica e Israel. Lecionou na 
FAJE (Faculdade Jesuíta de Filosofia 
e Teologia), em Belo Horizonte (MG), 
além de auxiliar a direção e as pes- 
quisas da instituição. Atualmente 
em São Paulo está como pároco da 
Igreja do Pateo do Colégio. 

Ao longo de mais de quatrocentos 
anos, a Igreja do Colégio passou 
por grandes transformações. De 
cabana em 1554, a igreja ganhou 
contornos da arquitetura colonial 
jesuítica durante o século XVII e 
sofreu com o abandono após a ex- 
pulsão dos jesuítas no século XVIII. 
Em fins do século XIX decidiu-se, 
através de um acordo entre o Bis- 
pado de São Paulo e o Governo da 
Província, pela demolição do templo 
em lugar da reconstrução, após o 
desabamento de parte de seu te- 
lhado durante uma tempestade em 


“ 


1896. Já no século XX, após a de- 
volução do Pateo do Colégio para a 
Companhia de Jesus como um dos 
marcos iniciais das comemorações 
do Quarto Centenário da Cidade 
em 1954, a igreja pôde ser recons- 
truída sendo inaugurada em 1979. 
Em 1980 o padre José de Anchieta 
passa a ser seu padroeiro após ser 
beatificado pelo papa João Paulo 
Il. Em 2009 a igreja passa por sua 
última reforma onde se buscou a 
unidade entre a celebração e o es- 
paço litúrgico. Finalmente em 2014 
a igreja tem seu padroeiro canoni- 
zado pelo papa Francisco e passa 
a se chamar “Igreja São José de 
Anchieta”. E neste ambiente amplo 
e com decoração única que a igreja 
acolhe seus fiéis nas missas canta- 
das, sempre acompanhadas pelo 


órgão de aproximadamente mil tu- 
bos sob a direção da Schola Cant 
rum, e nas celebrações de batismos 
e casamentos. 
Parabéns ao amigo, Padre Carlos 
Alberto Contieri, que Deus o aben- 
çoe sempre e que Nossa Senhora 
Aparecida, nossa Mãe Santíssima, 
sempre o conduza pelas mãos em 
sua caminhada. 


(o) 
T 


Na foto eu e o amigo Padre Carlos 
Alberto Contieri (Pároco da Igreja do 
Pateo do Colégio). 


por Emerson Mota 

Gestor Público 

Empresário do Grupo Mota 
Fundador da Santa Liga Católica e 
do Instituto Maria Helena Mota 
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Transformando Metas 
em Desafios: 
Gamificação 

para Engajar e 
Motivar sua Equipe 


A gamificação de metas é uma estra- 
tégia poderosa para engajar equipes 
e impulsionar o desempenho. Ao 
transformar objetivos corporativos em 
desafios divertidos e recompensado- 
res, os membros da equipe sentem-se 
mais motivados a alcançar resultados 
e colaborar entre si. Essa abordagem 
cria um ambiente de trabalho mais 
dinâmico e participativo, onde o cum- 
primento de metas é visto como uma 
conquista coletiva, e não apenas uma 
obrigação individual. 

Para implementar a gamificação, é 
essencial definir metas claras e es- 
pecíficas que possam ser acompa- 
nhadas de perto. Cada objetivo deve 
ser traduzido em desafios com níveis 
de dificuldade progressivos, para 
manter o interesse e o engajamento 
ao longo do tempo. Ao atingir cada 
meta, os participantes acumulam 
pontos que podem ser trocados por 
ecompensas, como dias de folga, 
vouchers, prêmios personalizados, ou 
até mesmo reconhecimento público 
em reuniões ou canais internos de 
comunicação. 
A competição saudável também pode 


ser estimulada por meio de rankings 
semanais ou mensais, onde os me- 
lhores desempenhos são destaca- 
dos. Isso não só incentiva a busca 
constante por melhoria, mas também 
promove uma cultura de meritocracia 
e valorização dos esforços individuais. 
No entanto, é importante garantir que 
a competição não prejudique a cola- 
boração; por isso, criar desafios em 
equipe pode ser uma excelente ma- 
neira de fortalecer os laços entre os 
membros e garantir que todos este- 
jam trabalhando juntos em prol de um 
objetivo comum. 
Outra forma de aumentar o enga- 
jamento é permitir que os próprios 
funcionários sugiram novos desafios 
ou metas a serem atingidas. Isso não 
só dá a eles um senso de propriedade 
sobre o processo, mas também pode 
trazer novas perspectivas e ideias ino- 
vadoras para o cumprimento dos ob- 
jetivos da empresa. A personalização 
das recompensas, levando em conta 
as preferências individuais, também 
pode aumentar a satisfação e a moti- 
vação dos participantes. 
O feedback constante é essencial 
para o sucesso da gamificação. E im- 
portante que os líderes acompanhem 
o progresso dos colaboradores, ofe- 
recendo orientação e Transformando 
Metas em Desafios: Gamificação para 
Engajar e Motivar sua Equipe” A ga- 
ificação de metas é uma estratégia 
oderosa para engajar equipes e 
npulsionar o desempenho. Ao trans- 
ormar objetivos corporativos em de- 
afios divertidos e recompensadores, 
membros da equipe sentem-se 
ais motivados a alcançar resultados 
colaborar entre si. Essa aborda- 
em cria um ambiente de trabalho 
ais dinâmico e participativo, onde o 
umprimento de metas é visto como 
ma conquista coletiva, e não apenas 
ma obrigação individual. Para im- 
plementar a gamificação, é essencial 
definir metas claras e específicas que 
possam ser acompanhadas de perto. 
Cada objetivo deve ser traduzido em 
desafios com níveis de dificuldade 
progressivos, para manter o interesse 
e o engajamento ao longo do tempo. 
Ao atingir cada meta, os participantes 
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acumulam pontos que podem ser tro- 
cados por recompensas, como dias 
de folga, vouchers, prêmios personali- 
zados, ou até mesmo reconhecimento 
público em reuniões ou canais inter- 
nos de comunicação. A competição 
saudável também pode ser estimula- 
da por meio de rankings semanais ou 
mensais, onde os melhores desem- 
enhos são destacados. Isso não só 
centiva a busca constante por me- 
horia, mas também promove uma cul- 
tura de meritocracia e valorização dos 
esforços individuais. No entanto, é 
importante garantir que a competição 
não prejudique a colaboração; por 
isso, criar desafios em equipe pode 
ser uma excelente maneira de forta- 
ecer os laços entre os membros e ga- 
rantir que todos estejam trabalhando 
juntos em prol de um objetivo comum. 
Outra forma de aumentar o enga- 
jamento é permitir que os próprios 
funcionários sugiram novos desafios 
ou metas a serem atingidas. Isso não 
só dá a eles um senso de propriedade 
sobre o processo, mas também pode 
trazer novas perspectivas e ideias ino- 
vadoras para o cumprimento dos ob- 
jetivos da empresa. A personalização 
das recompensas, levando em conta 
as preferências individuais, também 
pode aumentar a satisfação e a mo- 
tivação dos participantes. Finalmen- 
te, o feedback constante é essencial 
para o sucesso da gamificação. E im- 
portante que os líderes acompanhem 
o progresso dos colaboradores, ofe- 
recendo orientação e reconhecend 
suas conquistas ao longo do caminho. 
Essa prática reforça o comportamento 
positivo e mantém a equipe focada 
em atingir seus objetivos. A gamifi- 
cação de metas, quando bem imple- 
mentada, pode transformar a cultura 
organizacional, criando um ambiente 
de trabalho mais produtivo, engajado 
e colaborativo. 


E 


5 


Regina Mizael 

Consultora em RH e 
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Instagram @regina.mizael 
consultoraregina.mizael@gmail.com 
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Mutirão do CadÚnico será realizado em 11 pontos da 
Zona Norte neste domingo (25); Veja os endereços 


Ação intensifica atualização de cadas- 
tros de pessoas de baixa renda em 
unidades do Descomplica e CEUS. 

A Prefeitura de São Paulo realiza 
neste domingo (25), na Zona Norte 
da capital, a continuidade do muti- 
rão para atualização do Cadastro 
Unico (CadUnico) das famílias de 
baixa renda. A ação será realizada 
em 11 pontos da região: sete uni- 
dades do Descomplica SP e quatro 
CEUs (Centro Educacional Unifica- 
do), das 8h às 16h. Não há necessi- 
dade de agendamento prévio. 

Para fazer o cadastro e atualização 
do CadUnico é preciso apresentar 
os documentos de todas as pessoas 
da família, como RG, CPF e compro- 
vante de residência. Declaração de 
matrículas escolares de crianças e 
adolescentes não são itens obriga- 
tórios, mas ajudam no momento do 
atendimento, que será prioritário às 


famílias que não atualizam o Cadas- 
tro Unico há mais de um ano. E im- 
portante ressaltar que, se a pessoa 
já atualizou o cadastro em 2023 ou 
em 2024, não há necessidade de 
buscar atendimento, pois o cadastro 
está vigente. 

O mutirão já atendeu cidadãos que 
moram na região Sul, nos domingos 
9 e 23 de junho, e da zona Leste, 
em 21 e 28 de julho. Durante es- 
ses quatro dias foram feitos 21 mil 
atendimentos, que geraram mais 
de 11 mil atualizações e cadastros, e 
8./00 agendamentos para atualiza- 
ção nas datas seguintes. Em 2024, 
a Prefeitura tem feito uma média de 
3 mil atendimentos relacionados ao 
CadUnico por dia, totalizando 400 
mil neste ano, em todas as unidades 
que oferecem esse tipo de serviço. 
Sobre o CadUnico 


Trata-se do principal instrumento 
para identificação, inclusão e aces- 
so de grupos socioeconomicamente 
vulneráveis em programas e benefí- 
cios assistenciais, voltado ao regis- 
tro e suporte de famílias e pessoas 
de baixa renda. 

O CadUnico é coordenado pela Se- 
cretaria Municipal de Assistência e 
Desenvolvimento Social (SMADS), 
em parceria com as secretarias mu- 
nicipais de Desenvolvimento Econô- 
mico e Trabalho (SMDET), Inovação 
e Tecnologia (SMIT), Educação (SME) 
e a São Paulo Turismo (SPTuris). 
Veja os endereços dos postos de 
atendimento: 

DescomplicaSP 

- Casa Verde - Avenida Ordem e Pro- 
gresso, 1.001 

- Freguesia do O/Brasilândia - Aveni- 
da João Marcelino Branco, 95 

- Jaçanã/Tremembé - Avenida Luis 
Stamatis, 300 

- Santana/Tucuruvi - Av. Tucuruvi, 
808 
- Vila Maria/Vila Guilherme - Rua Ge- 
neral Mendes, 111 

- Perus - Rua Ylídio Figueiredo, 285 
- Pirituba/Jaraguá - Rua Paula Fer- 
reira, 1.708 ; 

- Freguesia do O - Avenida João 
Marcelino Branco, 95 

CEUs 

- Parque Anhanguera - Rua Pedro 
José de Lima, 1.020 

- Paz - Rua Daniel Cerri, 1.549 - Bra- 
silândia 

- Taipas - Rua João Amado Couti- 
nho, 240 

- CEU Jaçanã - Rua Francisca Espó- 
sito Tonetti, 105 


ViaMobilidade abre 70 vagas de emprego 
para diversas áreas da empresa 


y 


A ViaMobilidade está com 70 va- 
gas de emprego abertas para atu- 
ação nas linhas 5-Lilás, 8-Diaman- 
te e 9-Esmeralda. Os postos de 
trabalho são para as funções de 
Agente de Atendimento e Segu- 
rança (AAS), Auxiliar administrativo 
de operações, oficial de manuten- 
ção, operador de trem e técnico 
de atendimento e manutenção. 
Entre elas, há 18 espaços destina- 


INDÚSTRIA E DO PAÍS, 


É SESI, 
É SENAI. 


É SE 


SE É EDUCAÇÃO BÁSICA 
OU PROFISSIONAL, SE É 
COMPETITIVIDADE DA EMPRESA 
OU SAÚDE E SEGURANÇA 
DO TRABALHADOR, SE É 
PELO CRESCIMENTO DA 


dos a Pessoas com Deficiência. 

“A inclusão é essencial para que as 
pessoas com deficiência tenham 
vidas dignas e sejam reconheci- 
das verdadeiramente pelas suas 
capacidades. Ficamos felizes em 
colaborar para um ambiente mais 
diverso capaz de agregar com vi- 
sões de quem realmente conhece 
e vive a realidade de uma grande 
parcela dos brasileiros”, explica 


André Costa, Diretor da ViaMobili- 
dade Linhas 8 e 9. 

Além dos postos de início ime- 
diato, a empresa disponibiliza 80 
vagas de reserva para a posição 
de AAS. Nesse caso, o candidato 
aprovado é chamado para o traba- 
lho assim que novas vagas forem 
disponibilizadas. 

Os funcionários da ViaMobilidade 
possuem, além da remuneração 
salarial, benefícios como assistên- 
cia Médica-Hospitalar; assistência 
Odontológica; seguro de vida; vale 
refeição ou alimentação; previ- 
dência privada; licença estendida: 
maternidade 180 dias e paternida- 
de 20 dias; auxílio creche; parti- 
cipação nos lucros e resultados, 
entre outros. 

Os candidatos podem se inscrever 
no link https://grupoccr.gupy.io/ 
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Saúde entrega três novos equipamentos, incluindo 
um Centro de Atenção Psicossocial Infantojuvenil II 


A Secretaria Municipal da Saúde 
(SMS) entregou o Caps IJ III Pirituba/ 
Jaraguá, localizado na Zona Norte da 
Capital. O objetivo é ampliar a oferta, 
o atendimento e o acolhimento espe- 
cializado para pessoas entre O e 24 
anos que sofrem de transtornos men- 
tais graves e persistentes. 

O Caps também oferecerá acom- 
panhamento aos familiares dos pa- 
cientes, atividades terapêuticas e 
psicoeducativas em grupo, atividades 
físicas de livre expressão corporal, 
além de oficinas de artesanato. O 
Caps |J II Pirituba/Jaraguá tem ca- 
pacidade para cadastrar 210 usuários 
por mês e funcionará 24h por dia, 7 
dias por semana, incluindo feriados. 
De segunda a sexta-feira, das 7h às 
19h, para atendimento e acolhimento, 
inclusive com grupos e oficinas. Das 
19h às 7h, o equipamento funcionará 
para hospitalidade noturna, seguindo 
a prerrogativa do CAPS III. 
“Essa é mais uma iniciativa para inten- 
sificar o tratamento de saúde mental 
aqui na cidade de São Paulo. Com a 
inauguração do Caps lJ III Pirituba/Ja- 
raguá, aumentamos o número de uni- 
dades especializadas, o que demons- 
tra a preocupação da administração 
em oferecer atendimento adequado 
aos jovens com transtornos mentais” 
afirmou o secretário municipal da 
Saúde, Luiz Carlos Zamarco. 
O novo Caps teve um investimento 
total de 118914715, foi concluído no 
início do mês de julho e será geren- 
ciado pela Organização Social de 
Saúde (OSS) SPDM-PAIS, com custeio 
mensal de R$ 846.422,09. 
Retaguarda e acolhimento 

O Caps IJ III Pirituba/Jaraguá atende 
jovens com necessidades decorren- 
tes de transtornos mentais graves 
e persistentes, e que necessitam 
de cuidados clínicos contínuos. O 
modelo Caps IJ III é um serviço que 
possui 8 leitos para observação e mo- 
nitoramento, além de funcionar 24h, 
incluindo fins de semana e feriados. 
O local conta com 24 salas, como re- 
epção, sala de espera, espaço para 
onvivência, consultórios, sala para 
oficinas e grupos, sala de enferma- 
gem, farmácia, entre outros; e conta 
com uma equipe composta por 68 co- 
laboradores, sendo um gerente, dois 
assistentes sociais, 12 enfermeiros, 
três farmacêuticos, quatro fonoaudió- 


logas, um pediatra, dois psiquiatras, 
um educador físico, quatro psicólo- 
gos, um psicopedagogo, 16 técnicos 
de enfermagem, quatro terapeutas 
ocupacionais, dois agentes redutores 
de danos, dois assistentes adminis- 
trativos, 11 auxiliares administrativos, 
um auxiliar de serviços gerais, três 
auxiliares técnico — oficineiro e qua- 
tro técnicos de farmácia. O Caps 
HI Pirituba/Jaraguá está instalado n 
Rua Dona Gertrudes Jordão, 324, Ja- 
raguá. 

UBS Parque dos Búfalos 
A UBS Parque dos Búfalos, a 474 d 
cidade, atende no modelo Estratégi 
Saúde da Família (ESF) e Equipe d 
Saúde Bucal (ESB) conta com 72 fun- 
cionários, sendo 20 agentes comun 
tários de saúde, oito auxiliares admi- 
nistrativo, um assistente social, três 
auxiliares de farmácia, um auxiliar 
operacional, três auxiliares em saúde 
bucal, três cirurgiões dentista, dois 
técnicos de saúde bucal, quatro en- 
fermeiros, dois farmacêuticos, dois 
sioterapeutas, um fonoaudiólogo, um 
gerente de serviços de saúde, quatro 
médicos generalistas, um educador 
físico, um nutricionista, um terapeuta 
ocupacional, um psicólogo clínico, 
um médico psiquiatra, oito auxilia- 
res de enfermagem, um enfermeiro 
supervisor, um agente de proteção 
ambiental (APA), um menor aprendiz 
e um supervisor de serviço de saúde. 
Essa UBS atende uma população 
estimada em 16 mil pessoas e tem 
capacidade de realizar 7.744 mil aten- 
dimentos mensais, entre consultas 
médicas, enfermagem e visitas do- 
miciliares, além de 753 atendimentos 
de saúde bucal por mês. 

A estrutura conta com recepção, 
farmácia, almoxarifado, consultório 
odontológico, sala de procedimen- 
tos, consultórios médicos, sala de 
grupo, administrativo, gerência, entre 
outros espaços. O custeio mensal da 
unidade é de aproximadamente R$ 
688.083,21. 
Para a implantação do equipamento 
oram investidos R$ 1.363.406,78, por 
meio de emenda parlamentar e R$ 
636.000,00 pela Prefeitura de São 
Paulo, totalizando R$ 1.999.406,78. A 
unidade está localizada na Rua Proje- 
ada 1, s/n, Jardim Apurá e é geren- 
ciada pela Organização Social Institu- 
o Nacional de Tecnologia em Saúde 
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(OS INTS) e funciona de segunda a 
sexta-feira, das 7h às 19h. 

UBS José Marcílio Malta Cardoso 
A UBS José Marcílio Malta Cardoso 
atende no modelo Unidade Mista — 
UBS Tradicional e Estratégia de Saú- 
de da Família com equipe de Saúde 
Bucal e inaugura suas novas instala- 
ções. 
Ao todo 128 profissionais atuarão na 
unidade, entre eles 15 médicos, cinco 
cirurgides-dentistas, cinco auxiliares 
de saúde bucal, 10 enfermeiros, 20 
auxiliares/técnicos de enfermagem, 
dois farmacêuticos, nutricionista, dois 
fisioterapeutas, três psicólogos, dois 
assistentes sociais, 14 auxiliares de 
escritório, gerente e 30 agentes co- 
munitários de saúde (ACSs). 

Com capacidade para 3.360 con- 
sultas mensais, a estrutura física é 
composta por 52 salas, entre 11 con- 
sultórios, um consultório de odonto- 
logia, sala de vacina, sala de curativo, 
sala de saúde mental, sala Programa 
Acompanhante de Idosos (PAI), far- 
mácia, sanitários para pessoas com 
deficiência e mais locais. 
Foram investidos R$ 11.090.218,98 
para o equipamento, que terá um 
custeio mensal de R$ 1.448.775,25. 
A unidade está localizada na Rua 
Desembargador Homero Pinhoi05 
Jardim Sarah e será gerenciada pela 
Associação Paulista para o Desenvol- 
vimento da Medicina-SPDM, funcio- 
nando de segunda a sexta-feira, das 
7h às 19h. 

Cuidados Continuados Integrados 
Leste 

Com mais de dois mil metros quadra- 
dos, o Cuidados Continuados Integra- 
dos Leste - Padre Antônio Marchioni, 
o CCI Leste, é um serviço inédito que 
tem como principal objetivo a desos- 
pitalização e recuperação global da 
pessoa com perda da capacidade 
funcional passível de recuperação e 
que necessita de cuidados, promo- 
vendo a sua reabilitação, autonomia 
e melhorando a sua funcionalidade, 
garantindo a continuidade do cuida- 


do integrado com 
Para implantação 


a Atenção Básica. 
desse equipamen- 


to, que está em funcionamento desde 


o dia 14 de junho, 
10.654.968,77 por 
Avança Saúde SP, 


oram investidos R$ 
meio do programa 
com contrapartida 


do Banco Interamericano de Desen- 
volvimento (BID) e o custeio mensal 
será de cerca de R$ 1 milhão a partir 
de julho. 

O CCI Leste conta com 20 salas, 8 
consultórios e 56 profissionais de 
saúde, que oferecerão atendimento 
de fisioterapia, ortopedia, psicologia, 
fisiatria, acupuntura, gessista hospi- 
talar, anestesiologista para dor, além 
de exames de Raio-X, curativos e ul- 
trassonografia geral e com Doppler. A 
unidade está localizada na rua Fiora- 
vante Lopes Garcia, 699 — Ermelino 
Matarazzo, e funciona de segunda a 
sábado, das 7h às 19h. 
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